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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY *x > x

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Cztowiek-najlepsza inwestycja

Druk nr 3 - wypetnia Pracodawca

piecze¢ Beneficjenta

Os$wiadczenie dot. sprawozdania finansowego

Oswiadczam, Ze PrzedSiEhIOISIWO. .........c.cueurirrreece ettt (nazwa)
nie jest zobowigzana zgodnie z przepisami o rachunkowosci, do sporzadzania sprawozdan finansowych*.

Jednocze$nie o$wiadczam, iz w sytuacji powstania takiego obowigzku sprawozdania z 3 ostatnich lat
obrotowych niezwiocznie przestane zostang do DORADCA Ewa Prus, w zwigzku z wymogami udziatu
PrACOWNIKA ...vvviieieee e (imie i nazwisko oddelegowanego pracownika)
w projekcie ,Akademia dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw”.

Pieczatka i
Miejscowo$¢ i data podpis osoby
upowaznionej

*Jezeli przedsgbiorstwo jest zobowkzane do sporalzania sprawozda finansowych zamiast powszego druku musi
zlazyé sprawozdania finansowe z 3 ostatnich lat obrotdwfagodnie z Rozpaydzeniem w sprawie zakresu informaciji
przedstawianych przez podmiot ubiegsj se o pomoc inp niz de minimis, ktére weszto wycie 5.04 br. istnieje
obowigzek sktadania przez beneficijentéw pomocy sprawoZdeansowych za okres 3 ostatnich lat obrotowych,
sporz;dzonych zgodnie z przepisami o rachunkaiyo
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